SCOALA GIMNAZIALA MANESTI -
Erasmus+

"MERG LA SCOALA, REUSESC !”
- 0 noua masura a Scolii Gimnaziale Manesti pentru combaterea si
prevenirea absenteismului si abandonului scolar -

Tncepand cu data de 16 octombrie 2017, la Scoala Gimnaziald Minesti
si structurile aferente se deruleaza proiectul "Merg la scoald, reusesc!”,
realizat Tn cadrul programului Erasmus +, actiunea Cheie 1, domeniul
Educatie scolara, Apelul 2017, finantat cu suma de 33630 euro.

Scopul proiectului il reprezintd combaterea si  prevenirea
absenteismului si abandonului scolar la nivelul celor trei unitati scolare de pe
raza Comunei Manesti si are patru obiective majore:

1. dezvoltarea competentelor profesionale ale cadrelor didactice pentru
organizarea si desfasurarea unor ore de curs mai atractive, moderne si
inovatoare;

2. dezvoltarea competentelor manageriale ale directorilor institutiei n
scopul reducerii abandonului scolar si al absenteismului;

3. eficientizarea relatiei scoala-familie prin cresterea numarului de parinti
participanti atat la sedintele cu parintii, cat si la activitatile scolare si
extrascolare;

4. reducerea numarului de absente si a ratei de abandon scolar cu cel putin
35% in urmatoarele 20 de luni, in randul elevilor din Scoala Gimnaziala
Manesti (ciclul primar si gimnazial).

In cele 20 de luni de implementare a proiectului, un numir de 16
cadre didactice participa la cursuri de formare in strainatate, pe teme precum
inovare didactica, imbunatatirea managementului scolar, consolidarea relatiei
scoala-familie, predare incluziva, toate cunostintele si abilitatile dobandite
fiind ulterior transferate tuturor cadrelor didactice si utilizate in cadrul
procesului instructiv-educativ de la nivelul scolii, in scopul reducerii

’tl .’ absenteismului si abandonului scolar.

Schimba vieti, deschide min
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MOBILITATILE DIN CADRUL PROIECTULUI PRIMA MOBILITATE s-a derulat n perioada 27 noiembrie — 2 decembrie;

. 2017 la Vasto, n Italia. Cinci cadre didactice (Plavie Georgiana, Ghinea;
E = Viorica, Dina Denisa-Reli, Dragan Maria Magdalena, Tincescu Ana-Maria);
= = i — e =t =t . . " . . . . . ;
=, au participat la cursul "Inclusive teaching, family and social cousenling for
= . . +
- disadvantaged students and in order to prevent the early dropout™, care &
= » avut urmatoarele obiective: 3
B & S &g o 2w § o e descoperirea caracteristicilor unei scoli incluzive; 3
E ST o2 88 —~ Eo =] . S . . ]
2 8 I = 3 =2l ﬁ L e gestionarea eficientd a unei clase de elevi; 2
e facilitarea proceselor de comunicare si dezvoltarea competentelor
= emotionale la profesori, elevi, parinti;
3 £ .= B ‘% = = = gn gﬁ = .8 e dezvoltarea motivatiei de a merge la scoald si a stimei de sine in randu
=] ] [} o] .
= = o E 2 & E g S elevilor;
[

e descoperirea unor noi modalitati de promovare a continudrii studiilor.
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La acest curs de formare au fost prezentate metode didactice noi, care:
pot fi aplicate n cadrul activitdtilor scolare si extrascolare, si anume: metodaf
feldenkrais, metoda cercul timpului, metoda spargerea ghetii prin dans
sferodinamia, precum si jocul de rol teatrul celor oprima;i/stresa;i-teatru|§
forum.
Metoda feldenkrais, initiata de catre Dr. Moshe Feldenkrais, reprezinta;
invatarea prin miscare, fiind un sistem de educatie somatic, ce mére§te§
capacitatea de concentrare asupra actiunii vietii de zi cu zi, a performan‘,celoé
de toate felurile, deoarece miscarea activeaza toate functiile

Titlul cursului

"Social communication in school: methodologies,
instruments and techniques to work with parents and involve

1. "Inclusive teaching, family and social cousenling for
them m school and educational contests

disadvantaged students and in order to prevent the early
2. "Formation professeurs de francais"

3."School leadership in practice'

4. "The Science Centers in Educational Context"

dropout”

5.

Yo 3 56 3 36 3 36 3 56 36 3 3

wwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwww



i e L T T s e i i e R E e E e L L b e e bbb e e R R L na e st e n e e e C T T T

e e e s e e e st e o sk s e e s o o o s e e o o o e s o e e o o e e o e e o o e e o e e o o e s o e e o o e e o e e o o e e o e e o o o s o e o o o o e A e A S A e A A i A i A i A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A At At A Ao Ao Aot Ao A

corpului, stimuldnd sistemul nervos. Aceastd metodd vine in sprijinul si

sustinerea celorlalte metode didactice, si poate fi utilizatd in cadrul

urmatoarelor discipline: limba si literatura romana, matematicd, muzica,

desen, religie, educatie fizica, consiliere si orientare scolara etc.
o n -

Metoda cercul timpului faciliteazd comunicarea, permitandu-le
elevilor sa previna si sa faciliteze coeziunea si sa gestioneze conflictele care
pot apdrea intre ei. Este o metoda care le permite elevilor sa-si exprime liber
sentimentele sau trairile lor emotionale pozitive sau negative, sustinand
dezvoltarea stimei de sine pozitive.
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Metoda spargerea ghetii prin dans are ca obiectiv principal stimularea
motivatiei invatarii elevilor, de a-i face mai fericiti, inca de la prima ora de
curs, efectuand exercitii fizice cu ajutorul muzicii. Profesorul are
responsabilitatea de a se anexa asupra problemelor cunoscute sau
necunoscute ale elevilor, de a-i deconecta de la viata pe care o traiesc in
mediul lor familial.

Sferodinamia este metoda care prevede exercitii de relaxare a mintii si
a corpului in acelasi timp, cu ajutorul unor mingii, cu scopul de a imbunatatii
abilitatile motorii prin miscare, autocontrolul, echilibrul, imaginatia si
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increderea n sine, avand ca rezultat final temperarea comportamentului

elevilor.
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Teatrul celor oprimati/stresati- teatrul forum (teatrul social) a fOSt§
intemeiat de cétre regizorul, dramaturgul, scriitorul si omul politic Brazilian%
Augusto Boal. Utilizat asupra persoanelor care au suferit cel putin o trauma in
viata, cu scopul de a combate descurajarea si discriminarea. Este un teatru:
fara cuvinte, folosindu-se doar mimica si gestica, si prin aceasta deducandu
se mesajul transmis. El reprezintd un mijloc de educatie nonformala.
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Teatrul forum-Teatrul celor oprimati, reprezinta modalitatea de
descrierie o situatie conflictuala declansatd la nivelul scolii, cu care ne-a
confruntat( ex. probleme fintre profesor-elev, elev-elev, profesor-profesor
profesor-director, profesor-parinti, etc). Aceastd metoda urmareste expunere
clard a problemei, a cauzelor, gisirea unor solutii si implementarea lor, 1
vederea solutiondrii conflictului. De asemenea, elevii pot juca rolurile§
diferitelor personaje, cu scopul de a-si pune in evidenta aptitudinile teatrale §i§
de a demonstra ca sunt capabili sa rezolve situatii nepldcute.

t?tﬂ&ttittt§tta
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A DOUA MOBILITATE s-a desfasurat in Lyon — Franta, in perioada 4-8
decembrie 2017. Un cadru didactic (Nita Oana, profesor de limba franceza) a
participat la cursul "Formation pour professeurs de francais”, organizat de
institutia Lyon Bleu International, care a avut urmatoarele obiective:

e dezvoltarea competentelor lingvistice;

e diversificarea metodelor de predare /invatare/evaluare;

e schimbul de bune practici.

Au fost desfasurate mai multe tipuri de activitati:

1. Activitati de grup: acestea au avut ca scop dezvoltarea competentelor
lingvistice. S-a insistat pe reactualizarea unor teme gramaticale, pe
comunicarea in limba franceza intre participanti, pe intelegerea unor
documente scrise si audio pe diverse teme de actualitate (lectura, fenomenul
de globalizare, sistemul de nvdtdmant in alte tari etc), toate aceste subiecte
fiind ulterior dezbatute si exemplificate cu situatii concrete intdlnite in tarile
participantilor la curs (6 participanti din: Columbia-2, Norvegia, Elvetia,
Germania, Romania).

= ) 5 M ™

2. Ateliere pedagogice: au fost derulate 3 ateliere care au avut ca teme:

e Activitatile ludice in timpul orelor de limba franceza;

e (Gestionarea diferentelor dintre elevi;

® Aplicarea perspectivei actionale in invatarea unei limbi straine.

Tn cadrul acestora a fost imbinati partea teoretica (aplicarea unui joc
didactic, corelarea obiectivelor lectiei cu activitatea ludica, avantaje si limite
ale jocurilor didactice, tipuri de jocuri pentru diverse subiecte gramaticale-
"Jeu de [’oie","Le jeu des sept familles", "Tic-Tac Boum", "Bingo" etc;
estomparea diferentelor dintre elevi; definirea si aplicarea perspectivei
actionale - prin proiecte de grup ancorate in viata reald, afise, jocuri de rol
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deghizari tematice etc) cu partea practica (au fost concepute si dezbatute 3
proiecte didactice care au vizat: utilizarea activititilor ludice, lucrul
diferentiat cu elevii si aplicarea perspectivei actionale).

3. Activitati culturale: Au fost organizate 3 vizite culturale in orasul Lyon;
care au avut ca obiective: descoperirea zonelor importante ale ora§uluij
observarea modului de pregatire a marii sarbatori culturale din Lyon "La Féte§
des Lumicres" si descoperirea gastronomiei lioneze prin vizitarea halelor lu
Paul Bocuse (cunoscut ca "tatal gastronomiei franceze"). Cadrul didactic
participat si la o degustare de uleiuri de masline, sustinuta de un specialist.

- o\

4. Observarea unei ore de limba franceza, organizata pentru un gru
international de nivel Al.
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A TREIA MOBILITATE s-a derulat in perioada 15-19 decembrie 2017 la nivelul claselor de elevi in scopul unei mai bune cunoasteri a mediului in care§
Roma, 1in [Italia. Directorii Scolii Gimnaziale Manesti, doamnele triim si a oportunitatilor pe care acesta ni le ofera. Au fost planificate§
Alexandrescu Maria Larisa si Dumitrache Antoaneta au participat la cursul proiecte de viitor si au fost schimbate date de contact cu ceilalti participanti Ia§
"School leadership in practice”, centrat pe Imbundtatirea managementului curs. %
scolar, care a avut ca obiective: ;

e constientizarea aspectelor cheie legate de conducerea scolii;
¢ dobéandirea de metode/instrumente eficiente pentru conducerea unei scoli;
e proiectarea si dezvoltarea unui plan concret de conducere scolara,
e dezvoltarea capacitatii de integrare a noilor metode/instrumente de
predare.
Au fost desfasurate urmatoarele activitati:

Ziua 1- prezentarea cursului si a participantilor, brainstorming si team
building pe cele opt competente si abilitati cheie pentru secolul XXI: o
introducere interactiva, bazata pe invatarea prin cooperare, dezbaterea unui
clasament al statelor europene in functie de calitatea managementului scolar
(un indicator urmarit fiind si rata de abandon scolar).

Ziua 2- prezentare generald a celor mai bune practici in Europa si Italia
referitoare la managementul scolar. Au fost purtate discutii pe teme precum:
implicarea parintilor si a comunitatii locale Tn educatia non-formala (cele mai
bune practici, metode si instrumente), managementul clasei de elevi privind
educatia non-formala. A fost vizitat Liceul Dante Alighieri din Roma, au fost
prezentate cataloagele electronice si activitati practice utilizand tehnologia
moderna-tablele inteligente.

Ziua 3- vizita culturala in centrul orasului, descoperind diverse obiective
turistice si culturale, precum si anumite evenimente specifice orasului (Roma
sarbatoreste "Anul european al patrimoniului cultural 2018").

Ziua 4- a fost urmarita dezvoltarea competentelor digitale prin
prezentarea unor instrumente bazate pe TIC, site-uri web si platforme digitale
n scopul eficientizarii managementului scolar (instrumente de lucru precum

platformele Edmodo, Edpuzzle, Ted-Ed etc., diverse aplicatii mobile). Activitatile derulate au fost atractive si utile pentru dezvoltare

) _ZI.ua 5-au TOSt 0rgAanlzate_! aCt'V_'ta_m I.n aer liber, care au VIZ.at dgzvoltarea managementului scolar, cu posibilitati de adaptare in funcgie de specificu
abilitatilor de orientare n spatiu, activitati care pot fi adaptate si aplicate la

gi*t*tt*t*tt*t*tt*###########################t**ﬁt##########?####?#tﬁ*ﬁ*?"‘“““‘.................
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institutiei scolare, care pot conduce cétre inovare si modernizare.
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MOBILITATEA NR. 4 - In perioada 1-7 aprilie 2018, un grup de 4 3. Vizite la Centre de Stiinta si activitati educationale, experimentale si dei
cadre didactice- Radulescu Norica Viorica, Badea Dorina, Stancu Adina, laborator: Centrul de Stiinta: Planetarium — Porto — activitati experimentalé

Morosan Robert Bogdan- au participat la cursul de formare cu titlul "Science din domeniul stiintelor, vizionarea filmului The Phantom of the Universe;
Centers In Educational Context”, desfasurat in orasul Porto din Portugalia
si organizat de catre institutia Learning Together, impreund cu alti cursanti
din Lituania si Spania.
Obiectivele cursului au fost urmatoarele:

e Cresterea valorii invatarii experimentale n stiinte;
e Explorarea dinamicii culturale a fiecarui curriculum prin experiente
experimentale si stiintifice, folosind resursele pe care trebuie sd le ofere
centrele interactive; Parcul Natural de pe Coasta de Nord- Esposende - vizita la habitatele

e Explorarea aplicatiilor si dispozitivelor mobile in contexte educationale; Parcului Natural din Coasta e qud; , 3
e Cresterea gradului de constientizare a conservarii patrimoniului natural i.. SRS LR oA
prin crearea de centre stiintifice interpretative; '

e Imbunatitirea competentei de comunicare In limba englez;
e Schimbul de bune practici.
Au fost desfasurate mai multe tipuri de activitati:

1. Sesiunea de bun venit - Cina de cunoastere a formatorilor si a cursantilor.
- 2 o o :
Centrul de monitorizare si interpretare a mediului (Viana do Castelo) ﬂ

Servicii educationale: expozitii, activitati de laborator; Aquamuseum Réul%
Minho (Vila Nova de Cerveira) - Servicii educationale, expozitii, activitati de}
laborator, excursie Tn natura.

2. Utilizarea unor aplicatii si programe informatice: acestea au avut ca scop
dezvoltarea competentelor digitale. S-au utilizat aplicatiile Padlet si Wevideo.

' ‘ ff:
y ) t e
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Am participat si la o degustare de vinuri de Porto, in cadrul careia a
fost prezentate informatii utile despre procesul tehnologic de obtinere
istoricul fabricarii vinului.

w2
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A fost un curs interesant, cu activitati atractive si inovatoare.Centrele
de stiinte interactive pot fi folosite ca resurse de predare si invatare, iar
utilizarea aplicatiilor mobile Tmbundtatesc procesul didactic si contribuie la
realizarea unor lectii cat mai atractive cu scopul reducerii absenteismului si
abandonului scolar.

Proiectele Erasmust reprezinta o oportunitate pentru dezvoltarea
profesionald, pentru transferul de bune practici la nivel international si pentru
adaugarea unei dimensiuni europene institutiei noastre.

A CINCEA MOBILITATE a proiectului "Merg la scoala, reusesc !"
a avut loc In Regio Emilia, Italia, in perioada 4-8 iunie 2018. Patru 12
didactice (Valimareanu Oana Maria, Dragaescu Simona, lonescu Mihaela si
Radu Daniela) au participat la cursul de formare "Social communication in
school: methodologies, instruments and techniques to work with parents and
involve them in school and educational contests™, avand ca scop principal
consolidarea relatiei dintre scoald si familie pentru reducerea si prevenirea
absenteismului/abandonului scolar.
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Obiectivele cursului au fost:

e Atragerea/implicarea colaborarii si participarii parintilor in viata scolii;

o Imbunititirea relatiilor cu parintii si a stilurilor de comunicare;

e Managerierea situatiilor dificile cu privire la elevi;

o Imbunititirea aptitudinlor sociale si de comunicare;

e Promovarea constiintei interculturale;

e Imbunititirea cunostintelor lingvistice.

Obiectivul final a fost identificarea si impartdsirea bunelor practici care
pot fi implementate la nivel local.
Au fost desfasurate mai multe activitati:

1. Sesiunea de bun venit — prezentarea participantilor si a formatorilor.

2. Vizita culturald in Reggio Emilia.

3. Dezbateri/ateliere de lucru pe teme ca: participarea parintilor in viata
scolii, cooperarea parintilor cu scoala, stiluri de comunicare in relatia cu
parintii, reguli de comunicare eficientd cu parintii, consilierea parentala.

4. Evaluarea cursului si planul de diseminare, masa festiva.

A fost un curs interesant, cu activitati atractive si inovatoare, care pot;
fi adaptate si aplicate in lectoratele cu parintii. Tehnicile de lucru abordate Iaé
curs au fost diverse si moderne: studii de caz, ’paldriile ganditoare”, ”balonul%

cu aer cald”, brainstorming-ul, “urmele pasilor”, managementul emogiiloré
exercitii de spargere a ghetii, exercitii de energizare, “cercurile rupte”etc.

Cursul de formare la care am participat a fost bine structuraté
activitatile au fost teoretice, dar si practice, iar metodele abordate s-au pliaﬁ
pe obiectivele cursului. Am avut posibilitatea sd Tmpartasim bune practici cu
alte cadre didactice din alte tdri europene, sa consolidim competentele
lingvistice, sociale si culturale, sa descoperim metode si stiluri noi def

+

comunicare interactiva, sa identificdm si sd gasim solutii, pentru depasirea

dificultatilor de comunicare si relationare cu elevii si parintii.
Concluzia este ca, prin participarea la acest curs, relatiile cu parinti

+

vor fi imbundtatite, ca implicarea acestora in viata scolii contribuie la crearea:

unui climat favorabil colaborarii, facilitind evolutia educationald a elevilor st
prevenind absenteismul si abandonul scolar.

Yo 3 36 3 Y6 3 36 3 56 36 36
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A SASEA MOBILITATE (MOBILITATE SUPLIMENTARA) &
avut loc Tn perioada 15-19 aprilie 2019, in Roma, Italia.

Doua cadre didactice (Dinu Florina, profesor pentru invatamantul
primar si Peptea lleana, profesor limba englezd) au participat la cursul de
formare cu titlul ,, Coaching in educational contexts to reduce early school ;
leaving”.

+
+
+
+
+
+
+
+
+
+

Scopul cursului a fost Dezvoltarea abilitatilor si competentelor
profesorilor de a crea instrumente educationale eficiente pentru prevenire
absenteismului si abandonului scolar.

La acest curs au participat cadre didactice din Spania, Germania;
Anglia, Portugalia si au fost desfasurate mai multe tipuri de activitati:
1. Sesiunea de bun venit — prezentarea participantilor si a formatorilor;
2. Dezbateri/ateliere de lucru pe teme ca: nevoia de comunicare si despre%
modalitdtile de a comunica cu cei din jur, Leadership — calitétile unui bun§
lider, prevenirea si gestionarea unor conflicte in scoald — cauze, efecte st
tipuri de coflicte, Bullying-ul si efectele lui;

3. Vizita culturala in Roma, Italia;
4. Evaluarea cursului si planul de diseminare, masa festiva.

Q

A fost un curs interesant, cu activitati atractive si inovatoare, care pot ﬁ
adaptate si aplicate in lectiile cu elevii. Cursul de formare a fost bineé
structurat, activitdtile au fost teoretice, dar si practice, iar metodele abordatei
s-au pliat pe obiectivele cursului.

Prin acest curs s-a urmarit dezvoltarea abilitatilor si competentelor

profesorilor de a crea instrumente educationale eficiente pentru a raspunde;
nevoilor elevilor, integrarea si atragerea elevilor la scoald pentru a prevenf;
absenteismul si abandonul scolar.

Concluzia este ca, prin participarea la acest curs, relatiile cu parintii, da
si cu elevi, pot fi imbunatatite, cd implicarea acestora in viata scolii
contribuie la crearea unui climat favorabil colaborarii, facilitind evolu‘;ia§
educationala a elevilor si prevenind absenteismul si abandonul scolar.
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IMPACTUL ASTEPTAT

% Pe termen scurt si mediu
O cadrele didactice isi vor imbogati cunostintele referitoare la parasirea;
timpurie a scolii si absenteism ridicat, vor descoperi modalitati de:
eficientizare a relatiei scoald-familie si 1si vor perfectiona cunostintele de%
specialitate si metodele de predare. Managerii isi vor dezvoltaf
competentele manageriale, vor regandi strategia si planurile de acgiune%
pentru rezolvarea nevoilor identificate, vor directiona cadrele didacticeé

catre deschidere, inovare si internationalizare.

O elevii isi vor imbundtiti frecventa scolard si numdrul cazurilor de abandon;
scolar se va diminua, vor participa cu interes la ore, vor fi implicati in%
diverse proiecte interinstitutionale europene, aspecte care vor conduce si
la cresterea rezultatelor scolare.

O pdrintii vor constientiza in urma disemindrilor efectuate/programelor:
aplicate gravitatea abandonului scolar si a absenteismului pentru viitoruﬁ

+

copiilor si vor sprijini cadrele didactice in aplicarea unor masuri eficiente
pentru prevenirea/combaterea acestora. Vor invata sa devina principalik
parteneri educationali.
% Pe termen lung:

O la nivelul institutiei: cadre didactice cu experienta profesionala, capabile§
sd raspundd unor nevoi personale si institutionale; cresterea capacititit
profesorilor de a produce schimbari pozitive; institutia va diminua treptaté

prin asigurarea sustenabilitatii proiectului, problema absenteismului s

SN

abandonului scolar; Tmbunatatirea imaginii scolii, cresterea increderi:

parintilor si elevilor 1n actul educativ, constientizarea importantei scolii;
O lanivel local: dezvoltarea comunitatii locale prin tineri mai bine pregatiti,;

cu studii finalizate, cu un loc de munci si o viati mai buna si diminuarea

cazurilor de asistenta sociala si infractionalitate;
O la nivel national: societatea va avea adulti mai bine pregatiti profesional,;

cu un loc de munca;

la nivel european: solutionarea in timp a problemei abandonului scolar
finalizarea studiilor devenind o prioritate pentru orice elev/familie.
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CONCLUZII Coordonator proiect: Nita Oana

Proiectele din cadrul programului Erasmus + (program al Uniunii

Y e . e Participanti mobilitati:
Europene) pot aduce o contributie majord in Imbundtatirea imaginii unei

e o : o o 1. Plavie Georgiana
institutii scolare, prin prisma avantajelor pe care acestea le ofera. Fie cd este i e
vorba despre un proiect de mobilitate in cadrul Actiunii Cheie 1, fie ca este 2. Ghinea Viorica
vorba despre un parteneriat strategic in cadrul Actiunii Cheie 2, acestea 3. Dina Denisa-Reli
reprezintd o oportunitate de invatare pentru toti cei implicati: cadre didactice, 4. Dragan Maria Magdalena
clevi si chiar parinti. 5. Tincescu Ana Maria

' Pr0|e§tele europene aduc goi'cupostinge, noi <‘:0‘mpeten‘ge (profesionale 6. Nita Oana
si de comunicare), transfer de idei si bune practici, acces la documente : .

o o : .y S 7. Alexandrescu Maria Larisa
autentice si metode didactice moderne, practicarea limbilor strdine in ]
contexte reale, descoperirea culturilor altor tari. Acestea reprezinta o cale de 8. Dumitrache Antoaneta
acces catre Europa, iar o dimensiune europeand adusa institutiei Tnseamna ore 9. Badea Dorina
mai atractive si moderne, un plus de interes din partea elevilor, curiozitate si 10. Stancu Adina
entuziasm, cooperare interinstitutionald, calitate si progres. 11. Ridulescu Norica Viorica
Prin urmare, un proiect in cadrul programului Erasmus+ aduce, cu

. SR protect In Prog , o 12. Morosan Robert Bogdan

siguranta, noi viziuni intr-o institutie, o poate dezvolta si o poate ajuta sa se ore o )
. . C . 13. Vélimareanu Oana Maria
remarce la nivel local, judetean si chiar international. ] ]
Recomandim implicarea tuturor cadrelor didactice in proiectele 14. Dragaescu Simona Mariana

Erasmus+ deoarece acestea reprezintd o oportunitate pentru dezvoltarea 15. Radu Daniela
profesionald, transferul de bune practici la nivel international, addugarea unei 16. lonescu Mihaela
dimensiuni europene institutiei si pentru imbunatatirea imaginii acesteia prin 17. Dinu Florina (mobilitate suplimentard)
rezultatele obtinute. . . o

2 Hid 18. Peptea lleana (mobilitate suplimentara)

Au fost experiente deosebite, in cadrul carora cadrele didactice au
dobandit noi cunostinte, au dezvoltat diferite abilitati si au realizat un transfer
de bune practici Impreund cu ceilalti participanti la cursuri, cadre didactice Nr. referintd proiect: 2017-1-RO01-KA101-035896
din Europa. Rezultatele obtinute vor fi exploatate la nivelul scolii noastre
pentru cresterea gradului de atractivitate a orelor si, implicit, pentru cresterea Revista contine informatii si fotografii prezentate de participanti in
motivatiei elevilor de a frecventa constant scoala. materialele de diseminare.

Proiect finantat prin programul Erasmus+ al Unmuni Europene
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